



































Ekonomska odrZivost je osnovni preduslov za psihofizicki razvoj i integritet svakog
drustvenog bi¢a. Medutim, unutar dominantnih (kapitalisti¢kih) proizvodnih odnosa
koji zavise od izvlacenja dobiti i konkurencije, postizanje univerzalnog dohotka

za sve pokazalo se krajnje nedostiznim. Da bi se profit stvorio, mora postojati
eksploatacija, kako prirode (izvla¢enjem prirodnih resursa iz Zivotne sredine),

tako i ljudi (izvlaéenjem prihoda iz neadekvatno plaéenog rada zaposlenih). Da
bismo istrazili prakti¢ne nacine za suzbijanje postojecih tendencija koje dovode do
potpunog unistenja zivota kao takvog, suocCili smo se sa izazovom osmisljavanja

i primene razlicitih vrsta proizvodnih odnosa, onih koji se viSe posStuju prema
materijalnom i druStvenom okruzenju. Iz tog razloga smo odlucili da delujemo sa
margina dominantnog drustva radeci sa odbacenim nusproizvodima kapitalisticke
proizvodnje: u materijalnom smislu - plastikom (kao zapravo naftnim derivatom
koji je danas u prirodi najiskorisceniji element), ili u socijalnom smislu - radegi
skupa sa ljudima koji su iskljuéeni iz dominantnog trziSta rada (nezaposleni,
neformalno zaposleni itd.). Izradom sopstvenih sredstava za proizvodnju (masine
za preradu otpadne plastike) i zajednickim usmeravanjem procesa proizvodnje
novih dizajniranih predmeta, pokusavamo da stvorimo polje za proizvodnju novih
vrednosti i novih samoodrzivih okruzenja, ali i da stvorimo mesto gde €e politizacija
proizvodnih odnosa (procesa rada) biti prakti¢no izvodljiva i moguéa.
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Fokus nasSeg rada je u materijalnoj bazi, dajuéi prednost prakti¢nim zadacima.
Pozvani na ispunjavanje zajednickih radnih zadataka, nasi saradnici se suocavaju
sa svojim razliCitim vizijama i nacinima na koje treba raditi. U takvoj organizaciji
rada isti radni proces odgovara onome $to se proizvodi - proizvedeni predmeti

se prikazuju kao materijalizacija ukupnosti odnosa koji su bili ukljuc¢eni u njihovo
stvaranje. Stavljeni u promet i upotrebu, oni postaju najbolji promoteri odnosa koji
su ih stvorili.

Cilj gore navedenog u praksi namece razlicita pitanja koja bi vredelo pomenuti:

1. Kako je uopSte moguce generisati drustvenu jednakost kroz proces zajednickog
rada s obzirom na to da svaki pojedinac dolazi sa razli¢itim vrstama iskustva
u odredenim oblastima rada, zbog ¢ega je razvio razlicita znanja i nivoe
ekspertize, usvojio razliCite naCine rada , i time bio podstaknut da formira
razlicite potrebe i ambicije?

2. Kako zamisliti radni proces u kome bi se sopstvene potrebe i interesi mogli
uskladiti sa onim kolektivnim i opstim?

3. Kako vrednujemo posao koji je izveden i ono §to je zajednicki proizvedeno i kako
se ta vrednost dodeljuje pojedinacnim saradnicima, radnom kolektivu i Siroj
drustvenoj i prirodnoj okolini? Kakvi su izgledi da se ove drugacije vrednosti
zastupaju u kapitalistickom sistemu koje je zasnovano na trzistu i konkurenciji,
a to je sistem od kojeg svi zavisimo kako bismo obezbedili svoje osnovne
Zivotne potrebe?

4. Kako se nositi sa razlicitim koli¢inama raspolozivosti pojedinaca za zajednicke
zadatke, razlicitim preferencama u vrstama posla i razlicitim perspektivama
kako i $ta treba raditi? Izbrojali smo preko 60 razli¢itih vrsta zadataka koje
moramo obaviti da bismo pomerili nas zajednicki rad napred: od izgradnje
i odrzavanja masina, preko dizajniranja novih proizvoda, preprodavanja,
eksperimentisanja, do racunovodstva, dokumentovanja i uredivanja samog ovog
prirucnika. Ne moze se ocekivati da sve te zadatke obavlja jedna osoba, ve¢ se
kod saradnika gaji svest o njihovoj ukupnosti, tako da svi mogu razumeti i ceniti
rad ostalih.

5. |takode, kako zastititi i osigurati komunalni status ishoda zajednickog rada u
opstim trendovima privatizacije - Sta se deli i kako, za koje krajeve i kroz koje
kanale i gde bismo sve mogli da uo¢imo privatizaciju i korupciju zajednickih
vrednosti ?
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Istrazivanja:

tehnologija materijala i masinsko inzenjerstvo
socijalno-ekonomska teorija

moguénosti finansiranja

pronalazenje saradnika

Planiranje

stratesko planiranje rada i raspodela radnih
zadataka unutar tima

pisanje predloga, prijava, korespondencija
diskutovanje na temu razvoja i orjentacije
planiranje budzeta

. lzgradnja masina:

koncipiranje masina
izrada tehnickih crteza
pronalazenje proizvodaca i narucivanje
masinskih delova i usluga
izgradnja masina, uredaja i kalupa
/ zavarivanje
/ bruSenje
/ drugi mehanicki postupci
/ elektronika
/ programiranje
registar lokalnih servisa i distributera

Dizajn proizvoda:

koncipiranje i razrada ideje

3d modelovanje i/ili tehnicki crtezi
izrada prototipa

raspis javnog poziva

Materijal - resursi:

uspostavljanje i odrzavanje nabavnih kanala /
privatnih i javnih

otkup sa stovari$ta, sek. sakupljaca
postavljanje kolektorskih punktova

transport

pranje

razvrstavanje po tipu/boji

secenje na manje komade

Sredovanje u granulat

F. Proizvodnja novih predmeta:

O
O

O

kompresovanje, ubrizgavanje, istiskivanje
finalna obrada proizvoda (secenje, brusenje,
topljenje, poliranje, montaza)

utiskivanje Ziga (tip plastike i logo)
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. PR i komunikacija:

foto-dokumentacija

video-dokumentacija

izrada vebsajta

azuriranje vebsajta (slika + tekst)
odrzavanje kanala drustvenih mreza
komunikacija sa saradnicima i partnerima
komunikacija sa javno$§céu

lokalni radio/potkast

priprema i dizajn informativno-edukativnog
materijala (brosure, flajeri i plakaati)

Obrazovanje i obuka:

uvodenje novih saradnika u proces rada
uredivanje priru¢nika

Stampanije i distribucija prirucnika

javne prezentacije, radionice u Skolama, itd

Distribucija proizvoda:

istrazivanje i kontaktiranje potencijalnih
distributera

sertifikat proizvoda - ,denominacija porekla“
transport

direktna prodaja

postredna prodaja putem prodajnih mesta
internet prodaja

Administracija i knjigovodstvo:

bankovni transferi i plaéanja

prikupljanje i vodenje racuna

izrada finansijskih izvestaja

raspodela dobiti (finansijskih i simbolickih)

Izagradnja sistema podrske i stabilnog
okruZenja:

odrzavanje odnosa sa slicnim organizacijama i
pojedincima

razvijanje principa saradnje, jednakosti,
posStovanja i nezavisnosti

. Odrzavanje:

opreme i alata
radnog prostora
vebsajta

Ostalo:

zdrava hrana
dobra muzika
dobro raspolozenje

ey esum
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